Als Gemeindeverwaltung bieten wir den 4500 in Dallikon
lebenden Menschen vielfaltige Dienstleistungen an und
sorgen flr einen guten Lebensraum.

Nach vielen Jahren hoher Kontinuitat suchen wir fir die Nachfolge des langjahrigen Gemeindeschrei-
bers per Juni 2027 oder nach Vereinbarung eine fuhrungsstarke, zugangliche und engagierte Person-
lichkeit als

Gemeindeschreiberin / Gemeindeschreiber (80 — 100%)

Um Bewahrtes zu sichern und gleichzeitig Entwicklung zu ermdéglichen sind lhre Ver-
antwortungsbereiche:

Fuhrung der Gemeindeverwaltung und Forderung einer modernen, verbindlichen und dienstleis-
tungsorientierten Arbeitskultur

Vor- und Nachbereitung der Geschafte von Gemeinderat und Gemeindeversammlung; rechtssi-
chere Umsetzung der Beschliisse

Beratung Gemeinderat und Gemeindeprasidium; rechtlich, organisatorisch und strategisch
Personalfiihrung sowie die Organisationsentwicklung mit klaren Strukturen, Prozessen und Zustan-
digkeiten

Digitalisierung und Kommunikation

Leitung von Wahlen und Abstimmungen

Als zugéangliche, integre und belastbare Person zeichnet Sie weiter aus:

In

Mehrjahrige Erfahrung in einer Gemeinde- oder 6ffentlichen Verwaltung mit Kenntnissen im Staats-
und Verwaltungsrecht

Verwaltungsausbildung mit einschlagiger Weiterbildung, z.B. DAS Gemeindeschreiber/in
Fuhrungserfahrung mit einer klaren, wertschatzenden und verbindlichen Haltung

Erfahrung in Organisations- und Prozessentwicklung sowie Verstandnis fir Digitalisierung
Politisches Gesplr, Entscheidungs- und Konfliktfahigkeit sowie stilsichere Kommunikation

dieser Schlusselrolle erwartet Sie:

Eine zentrale Fuhrungsfunktion mit grossem Gestaltungsspielraum

Eine kollegiale, vertrauensbasierte Organisation mit kurzen Entscheidungswegen

Enge Zusammenarbeit mit einem engagierten Gemeinderat

Die Mdglichkeit, Strukturen, Prozesse, Fiihrung und Digitalisierung nachhaltig weiterzuentwickeln
Eine vielseitige Gemeinde mit Nahe zur Bevolkerung und guter Reputation

Der Rekrutierungsprozess wird durch inoversum personalmanagement begleitet. Lorenz Bdnicke steht
Ihnen als Erstkontakt zur Verflgung: 079 294 58 47. Senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen in einer
PDF-Datei an lorenz.boenicke@inoversum.ch.



