Sie mdchten Verantwortung tbernehmen und etwas bewirken? Willkommen
bei uns als

Leiterin / Leiter Soziales (100 %)

In unserer Gemeinde mit 4‘500 Einwohnerinnen und Einwohnern erwartet

Sie eine spannende Herausforderung als Leiterin bzw. Leiter

der Abteilung Soziales. Wir suchen eine engagierte . s
Personlichkeit, die ab dem 1. Januar 2026 oder nach I- Gemeinde Dallikon

Vereinbarung unser Sozialteam leiten méchte.

Ihre Aufgaben:

Als Gemeindeverwaltung bieten
wir den 4’500 in Dallikon
lebenden Menschen vielfaltige
Sie leiten, koordinieren und beraten ein motiviertes Team Dienstleistungen an und sorgen
von 3 Mitarbeitenden sowohl fachlich als auch personell. flr einen guten Lebensraum
Sie fuhren selbststandig Sozialhilfedossiers gemass www.daellikon.ch
Sozialhilfegesetz (SHG) und den SKOS-Richtlinien. Dazu

gehdren Abklarungen der personlichen und wirtschaftlichen Verhéaltnisse

sowie die Prifung der Subsidiaritat.

Sie verfassen Antrége und Kostengutsprachen, erstellen das

Jahresbudget und sind verantwortlich fir die Finanzkontrolle in Ihrem

Bereich. Zudem bereiten Sie Geschéfte des Gemeinderates vor und

beraten den Ressortvorsteher in fachtechnischen Fragen.

Sie sind Anlaufstelle und zustandig fir die Koordination mit der externen
Betreuungsorganisation.

Sie bieten Hilfesuchenden einfiihlsame Beratung geméss den

Bestimmungen des Sozialhilfegesetzes.

Ihre Qualifikationen:

Sie Uberzeugen als belastbare Persdnlichkeit mit einem offenen,
freundlichen Auftreten, auch in herausfordernden Situationen.

Sie verfigen uber eine abgeschlossene kaufmannische Grundausbildung
mit Weiterbildung im Bereich Sozialwesen/Sozialversicherung. Praktische
Erfahrungen und fundierte Kenntnisse in vergleichbarer Funktion sind
erforderlich.

Sie verfiigen Gber sehr gute Anwenderkenntnisse in Office-Anwendungen
und Tutoris.

Sie zeichnen sich durch hohe Selbststéandigkeit und ausgepragte
Teamfahigkeit aus.

Wir bieten:

Eine faszinierende, vielseitige und anspruchsvolle Kaderstelle
Gleitende Arbeitszeit fir eine gute Work-Life-Balance
Gezielte Unterstutzung bei lhrer fachlichen Weiterentwicklung.
Gratis Personalparkplatze

Maoglichkeit fur Homeoffice

Fir weitere Informationen steht Ihnen Gemeindeschreiber Ruedi Bram unter
Telefon 044 847 19 30/31 gerne zur Verfugung. Wir freuen uns auf Ihre
Bewerbung mit Lebenslauf, Foto und Motivationsschreiben an
praesidiales@daellikon.ch.



